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Editorial

Apreciados Lectores y Colaboradores de la REPeC,

La Revista de Educacion y Investigacion en Contabilidad (REPeC) es un periddico electrénico tri-
mestral, editado en portugués, inglés y espaiol, y es mantenido por el Academia Brasilefia de Ciencias
Contables (Abracicon).

En esta edicion, estan siendo publicados los informes de gestion de la Revista referente al afio 2015,
con todas las estadisticas relacionadas al flujo de articulos, procedencia de autores y evaluadores.

Los articulos de esta edicion abordan varios temas relacionados a la contabilidad, como: Contabi-
lidad Financiera, disclosure socioambiental, Ensefianza y Investigacion en Contabilidad y todavia trae un
caso de Enseflanza. Los articulos cuentan con autores de diferentes estados del Brasil: CE, ES, MG, PB, PR,
SCy SP. En cada edicidn, en la tentativa de evitar la concentracion de articulos, procuramos seleccionar
autores de diferentes instituciones.

El primer articulo de esta edicién, titulado Estructura de propiedad y disclosure econémico y so-
cioambiental en las mayores empresas del Brasil, de autoria de Tatiana Aquino Almeida, Lahis Muriel
Feliciano dos Santos, Augusto Cézar de Aquino Cabral, Sandra Maria dos Santos y Maria Naiula Monteiro
Pessoa, tuvo por objetivo investigar la relacion entre la estructura de propiedad y el disclosure voluntario
economico y socioambiental en las mayores empresas brasilefias, analizando la concentracién accionaria
y la identidad del accionista controlador.

El segundo articulo, con el titulo Factores Determinantes de la Divulgacion de Informaciones
Voluntaria Social: Evidencias Empiricas en el Brasil, de autoria de Maria Audenodra Rufino y Marcia
Reis Machado, concluye que el tamano de la empresa, la rentabilidad, la reputacion y el sector regulado
fueron factores considerados determinantes de la divulgacion voluntaria social.

El trabajo siguiente, de los autores Luiz Kennedy Cruz Machado, José Willer do Prado, Kelly Carva-
lho Vieira, Luiz Marcelo Antonialli yAntonio Carlos dos Santos, titulado La relevancia de la estructura
de capital en el desemperio de las firmas: un analisis multivariado de las empresas brasilenias de capi-
tal abierto, tuvo por objetivo verificar la efectiva interferencia de la estructura de capital en el desempefio
de las firmas brasilefias listadas en la BM&FBOVESPA.
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Con el titulo Relacion entre las Caracteristicas de la Empresa, del Comité de Auditoria y del
Auditor Independiente con el Plazo de Publicacion de las Demostraciones Financieras, el cuarto ar-
ticulo publicado tiene como autores Paulo Roberto da Cunha, Caroline Sulzbach Pletsch y Alini da Silva.
El estudio tuvo por objetivo verificar la relacion entre las caracteristicas de la empresa, del comité de au-
ditoria y del auditor independiente, con el plazo de publicacién de las demostraciones financieras de las
empresas listadas en la BM&FBOVESPA.

El penultimo artigo de esta edicion, intitulado Problem-Based Learning en la Ensefianza de Con-
tabilidad Gerencial: Relato de una Experiencia Brasilefa, de autoria de Daiana Bragueto Martins, Mar-
cia Maria dos Santos Bortolocci Espejo y Fabio Frezatti, tuvo por objetivo relatar la operacionalizacion
del método PBL en una disciplina Contabilidad Gerencial en el curso de Ciencias Contables de una Ins-
titucion de Ensefianza Superior brasilefa.

Y por fin, el articulo titula Y, por fin, en la Seccién Casos de Ensefianza en Contabilidad, es publica-
do el caso de ensenianza titulado Apertura de Capital e Implantacion de Sistema de Gobernanza Cor-
porativa en una Empresa Familiar, tiene como autor a Isaac Gezer Silva de Oliveira, Herbert Simoes Ro-
drigues, William Brasil Rodrigues Sobrinho y José Elias Feres De Almeida. El caso propone una asertiva
del impacto de la implantacién de un mecanismo de gobernanza corporativa, en virtud de la realizacion
de la apertura de capital en una empresa familiar.

Me gustaria finalizar este Editorial, agradeciendo al cuerpo de editores adjuntos y de consultores
ad hoc por el trabajo desempefiado este aio, ademas de los miembros del equipo editorial y los lectores.

iA todos, una buena lectura y un Feliz 2016!

Prof. Dr. Valcemiro Nossa
Editor General
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